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À la fin de cette séance, les participants seront capables de :
1. Comparer les usages de commodité individuelle avec la politique organisationnelle et de 

classer des exemples comme vert, ambre ou rouge.
2. Analyser un défi organisationnel d’IA fictif avec une lentille de gouvernance (pas de 

données opérationnelles réelles).
3. Choisir entre pas d’IA, plus de preuves et de consultation, ou un pilote limité pour 

examen organisationnel.
4. Contester la décision d’un autre groupe du point de vue du terrain, du gestionnaire et de 

la politique.
5. Réviser une décision avec un responsable d’approbation nommé et une prochaine action 

sûre.
6. Rédiger les champs clés d’une charte de pilote limitée (responsable, base de référence, 

entrées, réussite, sortie).

Comportements observables
 Enregistre une décision de gouvernance avec les lacunes de consultation nommées 

explicitement
 Identifie au moins deux perspectives de parties prenantes qui changent la 

recommandation
 Nomme un responsable d’approbation et un seuil d’arrêt
 Indique que l’exercice en classe ne constitue pas une consultation communautaire
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